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En PROTSSA, empresa dedicada a brindar servicios de seguridad integral, orientamos
nuestros recursos hacia una gestion de calidad con el propdsito de lograr y conseguir un
liderazgo, ser competitivos e incrementar nuestra participacion en el mercado a través de la
eficiencia y eficacia en los servicios que brindamos, prohibiendo el soborno en cualquier forma.

En este sentido, hemos implementado un sistema de gestién antisoborno y asumimos los
siguientes compromisos:

* Prohibimos toda participacién de intento o acto de soborno de todos nuestros
colaboradores y cuando se compruebe el incumplimiento de la Politica antisoborno
pueden ser sancionados de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interno de
Trabajo.

+ Cumplimos con los requisitos legales antisoborno y los requisitos reglamentarios del
Sistema de gestion antisoborno.

+ Todo el personal puede comunicar de buena fe, sin temor a represalias y sobre una
base de creencia razonable, sus dudas e inquietudes sobre posibles casos soborno

+ ElIResponsable de la Funcion de Cumplimiento Antisoborno, tiene la maxima autoridad
e independencia para la implementacién y mantenimiento eficaz del Sistema de
gestion antisoborno.

» Trabajamos para la mejora continua del Sistema de gestién antisoborno.

Cualquier miembro de PROTSSA, persona y/o entidad que actien de forma autorizada
en nombre o por cuenta de nuestra organizacion, esta obligado de informar y/o reportar
cualquier informacién o evidencia que pueda suponer un acto o conducta delictiva de
soborno.

La Alta Direccion del SGI, el responsable de la Funcién de Cumplimiento Antisoborno y
el Directorio de PROTSSA asumimos el compromiso de garantizar el liderazgo en toda la

organizacion, en el cumplimiento voluntario del Sistema de Gestién Antisoborno de
nuestra organizaciéon.
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